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Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach zwraca sig z prosba o przedstawienie oferty
cenowej na stanowisko psychologa prowadzacego zajecia dla uczestnikow ,.Szkoty dla rodzicow”,
zorganizowane w ramach projektu pn. , BgdZz aktywny” - rozwdj ustug spolecznych szansq na aktywne
uczestnictwo w Zyciu spolecznosci lokalnej, wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warmifisko - Mazurskiego na
lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa: RPWM.11.00.00 ,,Wiaczenie spoteczne”, Dziatanie RPWM.11.02.00
,Utlatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym ustug opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych $wiadczonych w interesie ogdélnym”, Poddziatanie RPWM.11.02.03
Ulatwianie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze s$rodowiskiem lokalnym - projekty
konkursowe.

1. Warunki zatrudnienia:

o umowa zlecenie w wymiarze fagcznym 260 h zegarowych, w tym: spotkania grupowe - 1h
miesiecznie i konsultacje indywidualne - 2h raz w miesigcu,

o mozliwos¢ zatrudnienia na caly okres realizacji od 1 grudnia 2017r. do 30 listopada 2020r.

2. Wymagania niezbedne:

o wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia,

o kreatywno$¢ i umiejgtnoscei interpersonalne,

o dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe minimum 2 lata.

3. Wymagania oczekiwane:

o sumiennos¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé i1 dyspozycyjnosé,

o umiejetnosé dobrej organizacji pracy,

o umiejetnos¢ pracy w zespole,

o doswiadczenie w pracy z rodzing z problemami opiekunczo - wychowawczymi,
zagrozonymi lub dotknigtymi zjawiskiem przemocy.

4. Zakres wykonywanych zadan:

O opracowanie szczegOlowego programu zaje¢ merytorycznych,

o prowadzenie zaje¢ grupowych, w tym grup wsparcia, w oparciu o szczegétowy program za-
je¢ oraz konsultacji indywidualnych,

o prowadzenie dokumentacji projektowej w zakresie zleconym przez pracodawce.

W tym celu psycholog bgdzie m.in. wspotpracowat z pracownikami socjalnymi oraz kadra projektu.
5. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

o dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe kandydata oraz staz
(w tym jego warto$¢ merytoryczng) i do§wiadczenie zawodowe,

o aktualne CV,

o oferta zawierajaca wartos$¢ brutto 1 godziny zegarowej pracy,

o oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych na mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych),

o o$wiadczenie o karalnosci oraz toczacych si¢ postepowaniach karnych.

6. Miejsce realizacji projektu: siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bartoszycach,
ul. Pienigznego 10a, 11-200 Bartoszyce.

7. Opis projektu, jego skrocona charakterystyka i inne informacje niezb¢dne do przygotowania oferty
zostaly zawarte w zataczniku do niniejszego dokumentu.

8. Kryteria wyboru oferty:
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z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bartoszycach w imieniu Gminy Miejskiej Bartoszyce
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o doswiadczenie zawodowe — max 40 pkt. w tym;
- staz pracy w latach — max 20 pkt.
- merytoryczna warto$¢ stazu (np. udziat w realizacji projektow zblizonych charakterem do
przedmiotowego, itp.) — max 20 pkt.
o warto$¢ 1 h brutto — max 60 pkt.
Oceny i wyboru ofert dokona Zespét ds. Zarzadzania Projektem.

Przy rekrutacji kadry Projektu zostang zachowane zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn.

W razie dodatkowych pytan prosimy o kontakt - tel. 530 756 494 - Anna Zukowska - koordynator
projektu.

Termin sktadania ofert do 16.11.2017 r. do godz. 10.00.
1. w sekretariacie MOPS, ul. Pienieznego 10 A w Bartoszycach,

2. drogg e-mail na adres: sekretariat@mopsbartoszyce.pl (prosze o wpisanie w tytule wiadomosci
,,Oferta — psycholog — szkota dla rodzicow™).

MOPS w Bartoszycach zastrzega sobie prawo do skontaktowania si¢ jedynie z wybranymi oferentami,
z ktorymi zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Wykonata: A.Z., Tel. 89 762 97 83 7 powazaniem
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