UMOWA ZLECENIE

Zawarta dnia 16 marca 2017 r. w Winnicy pomigdzy:
Gming Winnica, ul. Pultuska 25, 06-120 Winnica, NIP 568-154-53-40, REGON: 130378522
reprezentowang przez:
Mariusza Kowalewskiego — Wajta Gminy Winnica
ewanym dalej Zleceniodawey
a
Ludowym Uczniowskim Klubem Sportowym ,Lider” z siedzibg w Winnicy ul. Pultuska 19A,
06-120 Winnica reprezentowanym przcz:
I. Marcina Kozlowskiego — Prezesa
2. Pawla Kowalczyka — Skarbnik

zwanym w dalszej czesel Zleceniobiorey.

PRZEDMIOT UMOWY
§1
I. Zleceniodawca zleca na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, a Zleceniobiorca zobowigzuje sig
do zapewnienia trenera srodowiskowego na kompleksie . Orlik™ w Winnicy — boisku pitkarskim oraz boisku
wielofunkeyjnym wraz z zapleczem sanitarno — szatniowym w Winnicy.
2. Strony ustalaja nastgpujacy szczegblowy zakres prac i czynnosci wykonywanych przez Zleceniobiorce w
ramach umowy:

a) organizacja, prowadzenic i popularyzacia zajeé sportowo — rekreacyjnych dla réznych grup
wickowych w tym m.in. dla dzieci i mlodziezy, 0s6b doroslych i seniordw, oséb niepelnosprawnych,
rodzin;

b) dzialania profilaktyczne majace na celu przeciwdzialanie patologiom spolecznym jak réwniez
ujemnym skutkom niedostatecznej akiywnosci fizycznej;

¢) organizacji systemu imprez, zawoddw, turnigjow, mistrzostw;

d) wlgczenie innych instytucji i organizacji dzialajacych w $rodowisku do wspomagania
merytorycznego realizowanych zadan na terenie dzialania programu pilotazowego Animator — Moje
Boisko Orlik 2012.

¢) wspdlpraca z nauczycielami przedszkoli, szkél podstawowych i gimnazjum w zakresie organizacji
sportu w trakcie i w okresach wolnych od nauki;

f) pozyskiwanie nowych partnerdw do aktywizacji sportowej srodowiska, organizowanie szkolen
wolontariuszy;

g) zwigkszenie aktywnosci stowarzyszen sportowych;

h) inicjowanie i prowadzenie akcji promocyjnych sportu;

1) organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu;

J} doskonalenie umigjgtnosci poprzez uczestnictwo w réinych formach szkoleniowych;




k) prowadzenie wymaganej dokumentacji m.in.:
przygotowanie harmonogramu korzystania z kompleksu boisk i nadzor na jego realizacja;
prowadzenie rejestru uzytkownikéw obiektu;
przygotowanie sprawozdan okresowych z zadan realizowanych na obiekcie:

I} dbanie o odpowiedni stan techniczny powierzonego mienia;

m) dbanie o porzgdek i czystosé na obiekcie;

n) przestrzeganie i stosowanie regulaminu korzystania z kompleksu boisk sportowych Orlik 2012

w Winnicy.

SPOSOB WYKONY WANIA ZLECENIA
§2
I. Zleceniobiorca oSwiadcza, ze dysponuje wiedza, doswiadezeniem oraz uprawnieniami niezbednymi do
nalezytego wykonania zlecenia i zobowiazuje si¢ wykona¢ je z nalezyta starannosci z uwzglednieniem
obowigzujgeych przepiséw prawa, standardéw i regul wykonywania prac objetych niniejszym zleceniem,
oraz dbajyc o interesy Zleceniodawcy.
2. Strony ustalajg, ze trener srodowiskowy, odpowiedzialny bezposrednio za wykonywanie umowy musi
spelni¢ nastgpujgce wymagania:
a) posiadac pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystaé z pelni praw publicznych;
b) posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku trenera $rodowiskowego;
¢} niekaralnos¢ za przestgpstwa umyslnie sciggane z oskarzenia publicznego;
d) posiadaé nieposzlakowana opinig;
e) spelniaé wymagania zgodnie z ustawg z dnia 25 czerwea 2010 r. o sporcie (Dz. U. 2016 poz. 176) w
ym:
mic¢ ukonczone studia wyisze na kierunku wychowanie fizyczne lub turystyka
i rekreacja ze specjalnosciy instrukiorska, w wymiarze co najmniej 80 godzin
w dalszej dyscyplinie rekreacji ruchowej, lub:

- posiada¢ co najmniej srednie wyksztalcenie oraz ukonczony specjalistyczny kurs
instruktoréw w dyscyplinie np. kurs gier zespolowych oraz tenisa ziemnego i zdany egzamin
koncowy.

3. W ramach umowy Zleceniobiorca zobowigzany jest przeprowadzi¢ co najmniej 8 godzin zajeé
w tygodniu, czwartek, piatek, w godzinach od 18" do 22%.

4. Zleceniobiorca przy wykonywaniu zlecenia bedzie kierowaé si¢ wskazéwkami Zleceniodawey oraz oséb
przez niego wskazanych.

5. Zleceniobiorca jest obowigzany przestrzegaé zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i przepisow
przeciwpozarowych.

6. Zleceniobiorca zobowiazany jest prowadzi¢ dziennik zajgé, w ktérym odnotowane beda prowadzone przez

trenera zajgcia.




MIEJSCE WYKONYWANIA ZLECENIA
§3
I. Zleceniobiorca bedzie wykonywal umowe na kompleksie sportowym ,Orlik” w Winnicy — na hoisku
pitkarskim oraz boisku wielofunkeyjnym wraz z zapleczem sanitarno — szatniowym.

2. Zleceniobiorea dotrze na miejsce wykonywania zlecenia na wlasny koszt.

CZAS TRWANIA UMOWY
§4
I, Umowa ninigjsza zostala zawarta na okres od dnia 15 marea 2017 roku do dnia 15 listopada 2017 roku.

Zleceniobiorca przystapi do wykonania zlecenia w dniu 15 marea 2017 roku.

KONTROLA WYKONYWANIA ZLECENIA
§5
I. Zleceniobiorca na Zgdanie Zleceniodawcy w kazdym czasic udzieli mu informacji o przebicgu
wykonywania zlecenia.
2. Po zakoficzeniu wykonywania zlecenia Zleceniobiorca zlozy Zleceniodawcy sprawozdanie koncowe

obejmujace caly okres zlecenia,

WYNAGRODZENIE
§6

l. £ tytulu wykonywania niniejszego zlecenia Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorey wynagrodzenie
w wysokosci 787,50 zl (slownie: siedemset osiemdziesigt siedem zlotych 50/100 groszy) miesiecznie.
2. Wynagrodzenie platne bedzie w terminie 14 dni od przedstawienia przez Zleceniobiorcg stosownej
faktury. Faktura bedzie przedstawiona Zleceniodawcy za kazdy miesiac wykonywania zlecenia.
3. Do wynagrodzenia doliczony zostanie podatek od towardw i ustug,
4. Wynagrodzenie platne bgdzie przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorey numer 16 8226 0008 2002
2000 0958 0001 .
5. Wynagrodzenie obejmuje zwrot wszelkich wydatkéw poniesionych przez Zleceniobiorce w zwiazku

z wykonywaniem niniejszego zlecenia.

NIEWYKONANIE LUB NIENALEZYTE WYKONANIE UMOWY
§7
I. Zleceniobiorcy nie przystuguje prawo do wynagrodzenia, jesli nic wykonal zlecenia.
2. Zleceniobiorcy nie przystuguje prawo do wynagrodzenia, jesli wykonywal zlecenie nienalezycie,
w szcezegolnosci niezgodnie ze wskazdwkami Zleceniodawcey, chyba ze mimo tego Zleceniodawea odnidst
zamierzona korzy$¢ zwigzang z pracy lub czynnosciami wykonywanymi przez Zleceniobiorce.
3. Zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnoscei, jezeli nie wykonata swoich obowigzkéw lub wykonala je

nienalezycie wskutek dzialania sily wyzszej.




4. W razie rozwigzania umowy przez ktorakolwiek ze stron przez uplywem okresu na jaki zostala zawarta z
przyezyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zaplaci Zleceniodawcy kare umowna
wysokosei 1000,00 zI. Zaplata kary umownej nie wylqeza mozliwosei dochodzenia przez Zleceniodawce

odszkodowania na zasadach ogolnych.

ROZWIAZANIE UMOWY
§8
1. Kazda ze stron moze rozwigza¢ niniejszq umowe za miesigeznym wypowiedzeniem ze skutkiem na koniee
miesigca kalendarzowego.
2. W razie istotnego naruszenia przez Zleceniobiorcg podstawowych obowiazkéw Zleceniodawea moze
wypowiedzie¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym,

3. Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy wywiera skutki, jesli zostalo zlozone na pi$mie.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§9
I W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Wszelkie spory wynikajgee z ninicjszej umowy rozstrzygaé bedzie sad wlasciwy ze wzgledu na siedzibe
Zleceniodawcy.
3. Wszelkie zmiany ninigjszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Umowa niniejsza zostala sporzgdzona w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze

siron,
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