UCHWALA NR XXX/215/2018
RADY GMINY WINNICA
Z DNIA 20 MARCA 2018 R.

W sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych dla dyrektorow i nauczycieli, ktérym
powierzono inne stanowiska kierownicze, okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ pedagoga, psychologa, logopedy, doradcy zawodowego oraz terapeuty
pedagogicznego w placowkach oswiatowych, ktorych organem zalozycielskim jest
Gmina Winnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 1 7 pkt 2 1 3 w zwiazku z art.- 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017r. poz. 1189 ze zm.) oraz art. 76
pkt 22 lit. d) w zwiazku z art. 147 pkt. 2 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan
o$wiatowych (Dz. U. z 2017r. poz. 2203) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i przedszkolach obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
W nastgpujacy sposob:

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ po obnizce

1. Dyrektor Zespotu Placéwek Oswiatowych 2

2. | Wicedyrektor Zespotu Placéwek O§wiatowych/ Kierownik 6

3. Dyrektor innej placowki 4

§ 2. 1. Tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie.

2. Obnizony wymiar godzin obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
w ktorym powierzono nauczycielowi funkcje kierownicza w zastgpstwie. W przypadku objecia
obowiagzkéw kierowniczych w zastgpstwie w pierwszym dniu miesigca tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin obniza si¢ od tego dnia.

§ 3. 1. Zwolnienia dyrektorow szkoét 1 przedszkoli z obowiazku realizacji obnizonego tygodniowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dokonuje Wojt Gminy.

2. W celu uzyskania zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1 dyrektor sktada do Wojta Gminy pisemny
wniosek wraz z uzasadnieniem.

§ 4.1 W okresie od 1 wrzesnia 2018 roku tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela ustala si¢ w sposdb nastepujacy:

Lp. Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy wymiar zajeé
1. Pedagog 22
2. Psycholog 22
3. Logopeda 22
4. Doradca zawodowy 22
5. Terapeuta pedagogiczny 22




2. Dla ustalenia wymiaru godzin, o ktérych mowa w ustepie 1, przyjmuje si¢, ze godzina oznacza 60
minut.

§ 5. 1. Tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli realizujgcych zajecia dydaktyczne,
wychowawecze i opiekuncze w ramach jednego etatu dla ktorych przewidziana jest rozna liczba godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢é, ustala si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej
liczby realizowanych przez nauczycieli zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢é, o ktérych mowa w ust. 1 ustala
si¢ wg nastgpujacego wzoru:

W=(x1+x2+....xn): [(x1:yl)+(x2:y2)+.....(xn:yn)], gdzie:

x1, X2, xn — oznacza ilo$¢ godzin na poszczegoélnych stanowiskach, przydzielonych nauczycielowi
w arkuszu organizacji szkoty,

y1, y2, yn — oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych okreslonych dla stanowisk wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela
(pensum),

W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przypadajacych na jeden etat (pensum etatu
taczonego) wynikajacy z potaczenia r6znych stanowisk pracy o réznym tygodniowym, obowigzkowym
wymiarze godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoly na dany rok szkolny.

3. Uzyskany zgodnie z ust. 2 wynik ilo$ci godzin tygodniowego wymiaru, zaokragla si¢ do peinej
godziny w ten sposéb, ze czas zajg¢ mniej niz 0,5 pomija si¢ , a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢
za pelng godzine.

4. Godziny przydzielone powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru, ustalonego na podstawie
wzoru zawartego w ust. 2 sg godzinami ponadwymiarowymi.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ na podstawie stawki osobistego zaszeregowania
danego nauczyciela i ustalonego wymiaru godzin.

§ 6. Traci moc uchwata Nr VII/51/2015 Rady Gminy Winnica z dnia 8 czerwca 2015r. w sprawie zasad
udzielania i1 rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych dla dyrektorow i nauczycieli, ktorym powierzono inne Stanowiska
kierownicze, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga, psychologa,
logopedy oraz doradcy zawodowego w placowkach oswiatowych, ktoérych organem zatozycielskim jest
Gmina Winnica.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Winnica.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2018r.

Przewodniczgcy Rady Gminy Winnica

/-/ mgr inz. Stanistaw Guzel



UZASADNIENIE

DO UCHWALY NR XXX/215/2018
RADY GMINY WINNICA
Z DNIA 20 MARCA 2018 R.

W sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych dla dyrektorow i nauczycieli, ktérym
powierzono inne stanowiska kierownicze, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé pedagoga, psychologa, logopedy oraz doradcy zawodowego w placéwkach
oSwiatowych, ktorych organem zalozycielskim jest Gmina Winnica

Zgodnie z art. 42 ust 6 i 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (Dz. U. z 2017r.
poz. 1189 ze zm.) organ prowadzacy szkote lub placowke okresla zasady udzielania i rozmiaru obnizek
dla dyrektora i wicedyrektora szkoty oraz nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole
oraz tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art. 43 ust.
3 Karty Nauczyciela w szkotach i placowkach dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Winnica.
Projekt uchwaty zostal pozytywnie zaopiniowany przez Zwiazki Zawodowe.

Biorac pod uwage powyzsze, podjecie uchwaty przez Rade Gminy jest zasadne.

Przewodniczgcy Rady Gminy Winnica

/~/ mgr inz. Stanistaw Guzel



