UCHWALA Nr XX1/163/2017
Rady Gminy Winnica
z dnia 16 marca 2017r.

w sprawie okreslenia: kryteriow rekrutacji do przedszkola, oddzialéw przedszkolnych w
szkole podstawowej, prowadzonych przez Gmine Winnica oraz okreslenie dokumentéow
do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

(t.j. Dz. U. z 2016r., poz. 446, ze zm.), art. 131 ust. 4, ust. 6 i ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r poz. 59) Rada Gminy Winnica uchwala, co
nastepuje:

§1

Ustala si¢ kryteria naboru do przedszkola, oddzialow przedszkolnych w szkole podstawowej
prowadzonych przez Gming Winnica na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego wraz z
liczbg punktéw oraz dokumentami niezb¢dnymi do potwierdzenia tych kryteriow, stanowigce
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Winnica.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zatacznik

do Uchwaty Nr XX1/163/2017

Rady Gminy Winnica
z dnia 16 marca 2017r.

KRYTERIA WRAZ Z LICZBA PUNKTOW I DOKUMANTAMI NIEZBEDNYMI DO
POTWIERDZENIA TYCH KRYTRIOW BRANE POD UWAGE W POSTEPOWANIU
REKRUTACYJNYM DO PRZEDSZKOLA 1 ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE WINNICA

dziecka.

Lp. Kryterium Liczba punktow Dokumenty niezbedne do
potwierdzenia spelnienia
kryteriow

1. | Dziecko posiada wskazanie do Opinia o potrzebie
uczeszczania do przedszkola wczesnego wspomagania
lub oddziatu przedszkolnego 43 punkty rozwoju dziecka.
wystawione przez poradnig
psychologiczno —
pedagogiczng.

2. | Rodzice/ opiekunowie prawni 15 punktoéw — Dokument potwierdzajacy
$wiadczg prace na podstawie w przypadku, gdy pracuje zatrudnienie od kazdego z
umowy cywilnoprawnej, jeden rodzic; rodzicow lub opiekunow
prowadza dziatalnos¢ 40 punktow — prawnych, tj.
gospodarcza lub pracujg we w przypadku, gdy pracuje za$wiadczenie
wlasnym gospodarstwie dwoje rodzicow z zaktadu pracy
rolnym. Kryterium stosuje si¢ a w przypadku
réwniez w stosunku do samozatrudnienia aktualny
rodzica/opiekuna prawnego wpis do dziatalnosci
samotnie wychowujacego gospodarczej, przypadku
dziecko. pracy w gospodarstwie

rolnym — za§wiadczenie
0 posiadaniu gospodarstwa
rolnego.

3. | Rodzenstwo dziecka 20 punktow Dane potwierdza Dyrektor
kontynuujacego edukacje na podstawie dokumentacji
przedszkolna w przedszkolu bedacej
lub oddziale przedszkolnym. w posiadaniu danej

jednostki.

4. | Dochod na osobg w rodzinie a) 10 punktow —w Oswiadczenie

przypadku dochodu
w wysokosci
mniejszej lub rownej
100% kwoty, o
ktorej mowa w art.
5, ust. 1 ustawy z
dnia 28 listopada
2003r. 0
$wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z
2016r., poz. 1518 ze
zm.)

b) w przypadku
dochodu w
wysokosci
przekraczajacej

rodzica/opiekuna prawnego
o wysokos$ci dochodu na
osobe w rodzinie, liczbie
0s6b w rodzinie oraz
wysokosci dochodu w
rodzinie bedacej podstawa
obliczenia wysokosci
dochodu na jedng osobg w
rodzinie kandydata.




100% kwoty, o
ktérej mowa w lit. a
liczbe punktow
oblicza sig¢, dzielac
te kwote przez
dochod na osobe w
rodzinie dziecka.

Kandydat jest cztonkiem

Zaswiadczenie z Osrodka

rodziny objetej nadzorem 25 punktow Pomocy Spotecznej

kuratorskim, wsparciem wlasciwego ze wzgledu na

asystenta rodziny. miejsce zamieszkania
kandydata.

Czas pobytu dziecka w Deklaracja rodzicow

przedszkolu lub oddziale 15 punktow zawarta w zgloszeniu

przedszkolnym powyzej 5
godzin dziennie.

dziecka do przedszkola lub
oddziatlu przedszkolnego.




Uzasadnienie
do Uchwaly Nr XX1/163/2017 Rady Gminy Winnica
z dnia 16 marca 2017r.

Do publicznego przedszkola i oddzialu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze gminy.

Zgodnie z art. 131 ust. 1-6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017r poz. 59) w przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne. W I etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg
pod uwage acznie nastepujace kryteria:

1. wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
niepetnosprawnos¢ kandydata;
niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
objecie kandydata piecza zastepcza.

Nogakown

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na I etapie rekrutacji jezeli dane
przedszkole lub oddziat przedszkolny dysponuje wolnymi miejscami przeprowadza si¢ II etap
postgpowania rekrutacyjnego na podstawie kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy
dang placowke. Organ prowadzacy okresla dodatkowe kryteria rekrutacji ( nie wigcej niz 6)
oraz przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe punktow, a takze dokumenty niezbedne do
ich potwierdzenia.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy moga by¢ przyjeci do publicznego
przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej, jezeli dana gmina dysponuje
wolnymi miejscami w tych placowkach. W przypadku wigkszej liczby kandydatow
zamieszkalych poza obszarem danej gminy przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

Kryteria zostaly uzgodnione z dyrektorami placowek o$wiatowych z terenu

Gminy Winnica.
W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest niezbedne.



